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“La educacion no
es solo transmision
de contenidos,
sino aprendizaje
de virtudes”.

Papa Ledn Xl
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Carta del
Director Nacional

Querida Comunidad:

El 2025 fue un ano de consolidacion, planeacion y
fortalecimiento para la Red de Colegios Mano Amiga.
Reafirmamos nuestro compromiso con una formacion
integral de calidad, inspirada en los valores del Evangelio y
orientada al desarrollo humano y la transformacion social.

Uno de los principales avances fue el impulso a la formacion
y acompanamiento de nuestros colaboradores. Destaca el
inicio del Programa Internacional de Acompanamiento (PIA
Mano Amiga), desarrollado en alianza con la Universidad
Francisco de Vitoria, en Espana, con la participacion de 100
colaboradores de los 21 colegios.

También avanzamos en la construccion de una vision comun
para la Red mediante la consolidacion del ecosistema
estratégico 2025-2028, integrado por siete lineas estratégicas
y cuatro proyectos locomotora. Este trabajo permitié avanzar
hacia una hoja de ruta unificada, con vision de crecimiento y
escalabilidad.
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Durante este ano actualizamos nuestra Mision institucional, fortalecimos los mecanismos de
gobierno y direccion estratégica con la creacion del Consejo, y pusimos en marcha proyectos para
evaluar el impacto social y evangelizador de nuestra labor, asi como la pertinencia y sostenibilidad
de nuestro modelo educativo.

Asimismo, impulsamos acciones para mejorar la infraestructura de nuestros colegios vy
consolidamos el modelo de patronatos como una via de apoyo para la gestion de recursos, el
fortalecimiento de instalaciones, el bienestar estudiantil y la vinculacién con las comunidades.

En el ambito pastoral, fortalecimos las experiencias de fe, reflexion y servicio, promoviendo en
nuestros estudiantes, familias y colaboradores una vivencia mas profunda de los valores cristianos
y del compromiso social.

Estos avances estuvieron acompahados de retos que nos impulsaron a responder con
responsabilidad, resiliencia y espiritu de colaboracion. Agradecemos a nuestros directivos,
docentes, colaboradores, familias y a todos quienes hacen posible nuestra mision.

Miramos hacia el futuro con la conviccion de que, trabajando unidos, seguiremos fortaleciendo la

obra social educativa Mano Amiga y generando mayores oportunidades para que nuestros
estudiantes alcancen su maximo potencial y contribuyan a la transformacion de sus comunidades.

Un afectuoso abrazo.

Mtro. Enrique Castaneda Téllez Girén
Director Nacional de la Red de Colegios Mano Amiga
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UN PROYECTO QUE TRANSFORMA VIDAS

Mano Amiga es una red de centros educativos catélicos donde ninos y jévenes reciben las herramientas de formacién
integral que requieren para desarrollarse y convertirse en personas exitosas.

A través de la educacion como motor principal, buscamos romper el circulo de la pobreza y lograr una transformacién
positiva de la sociedad, con el apoyo de un numero importante de bienhechores, empresas y padrinos de becas.

MISION

Ofrecer una formacion integral de calidad inspirada en los valores humanos y cristianos que promueva el

crecimiento de la personay contribuya a la transformacion social, especialmente en contextos en desarrollo.

VISION

Ser la institucion social educativa de mayor impacto en México.

VALORES

Caridad y trascendencia: entendidas como amor al préjimo que se traduce en entrega y compromiso.

Humildad y servicio: basadas en la sencillez, la unién, el trabajo en equipo y un verdadero espiritu de familia.

Honestidad y congruencia: que es obrar con rectitud y apego a los principios, a la verdad y al bien.
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MODELO EDUCATIVO

El Modelo Educativo de la RCMA busca el desarrollo equilibrado de todas las dimensiones de la persona (intelectual,
socioemocional, fisica y espiritual) para formar en los alumnos un liderazgo cristiano de servicio.

Queremos que nuestros alumnos tengan grandes ideales y desarrollen todo su potencial, siendo capaces de establecer
relaciones sanas con Dios, consigo mismo y con los demas. Que sean capaces de amar profundamente, de abrirse y

entregarse a los demas.
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Dimensiones de Desarrollo de
nuestro modelo educativo:

Intelectual

Promovemos el aprendizaje
a través de metodologias
CAR (Cooperativas, Activas y
Reflexivas) con las que los
alumnos desarroflan un
pensamiento critico,
auténomo y creativo.

Socioemocional

Formamos de manera integral y
gradual el desarrollo de habilidades
socioemocionales que permitan
a los alumnos identificar,
experimentar, expresar y

gestionar sus emociones.

r .
Fisica
Apoyamos la activacion como
eje para lograr el desarrollo
motriz 6ptimo en los alumnos,
asi como para el desarrollo
de virtudes como la disciplina,
el trabajo en equipoy la
perseverancia.

Espiritual
Formamos a los alumnos en la vivencia
de la fe catélica, la amistad con Dios
y la oracion, asi como el ejercicio de
un liderazgo cristiano de servicio
para crear un mundo mejor.




NUESTRA RED DE COLEGIOS

B AGUASCALIENTES

Aguascalientes

BAJA CALIFORNIA
Tijuana

CHIAPAS
Tapachula

COAHUILA
Piedras Negras
Torredn

ESTADO DE MEXICO
Chalco

Lerma

Zomeyucan

GUANAJUATO
Ledn
Villas de San Juan

CUERRERO
Acapulco

M JALISCO

Guadalajara

B MICHOACAN

Morelia

M NUEVO LEON

La Cima
Monterrey
Santa Catarina

PUEBLA
Puebla

QUERETARO
Querétaro

QUINTANA ROO
Cancun

YUCATAN
Conkal

GUATEMALA
Guatemala

SOMOS 2]
COLEGIOS
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LOG RO,S Educacidon que transforma:
ACADEM 1ICOS éste es nuestro impacto

Cada ano reafirmamos nuestro compromiso con el
desarrollo y futuro de la nifez y la juventud.

9,372 familias apoyadas

Preescolar

E— 9,177 zlumnos becados
rimaria

&66 2| nos de bachillerato

Secundaria graduados

Bachillerato

12,746 alumnos

atendidos en el
Ciclo Escolar 2024-2025
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FOMENTAMOS EL
APRENDIZAIJE
CONTINUO DE MILES
DE ESTUDIANTES
CON COBERTURA

A NIVEL NACIONAL

Cada ano realizamos concursos de
Reading Comprehension y de Calculo
Mental entre nuestros colegios. Los
participantes y ganadores este ano fueron:

CONCURSO

ALUMNOS
PARTICIPANTES

COLEGIOS GANADORES

Reading
Comprehension

36 alumnos de
3° secundaria

Lerma, Chalco,
Tapachula, Piedras
Negras, Guadalajara y
Villas de San Juan

Calculo Mental

40 alumnos de
6°. de primaria

Zomeyucan, Puebla,
Chalcoy Lerma




EVALUACION ESTANDARIZADA
PARA PRIMARIA Y SECUNDARIA

Buscamos la excelencia académica de
nuestros alumnos

La “Evaluacion estandarizada” es un examen dirigido a
alumnos de 6° de primaria y 3° de secundaria donde se
evalUan conocimientos sobre espaiol, matematicas y
habilidades cognitivas para resolver problemas.

Los resultados de este ano fueron los siguientes:

7l g/ )mey- PRUEBA PRIMARIA SECUNDARIA

MUY ALTO
x ALTO
- PROMEDIO
Matematicas
1350-449 7% o}

Habilidades

PILETCY . MUY BAJO
cognitivas
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PREPARAMOS
A NUESTROS ALUMNOS PARA SER
UNIVERSITARIOS EXITOSOS

El MPM es un examen modular que evalia qué
tan preparados estan nuestros estudiantes de

Bachillerato para ingresar a la Universidad.

El examen esta estructurado para medir 2 areas:

1. Médulo basico: analiza matematicas y espanol.

2. Médulo de habilidades blandas: analiza las
competencias interpersonales y emocionales
que determinan la forma de relacionarse,

trabajar y resolver problemas.




Moddulo basico
y especifico

o e Bl g Promedio :
Evaluacion | wanghmgs | Nivel | wovo
Espaiiol 487 Promedio '
- - — - ALTO
Lenguaje _ 533 | Promedio
Comprensién lectora | 514 | Promedio - PROMEDIO
Redaccion 430 ‘ Bajo BAJO

MUY BAJO

romedio

Evaluacion Mane i
| Matematicas [ a7 | Promedio
‘ Algebra ‘ 489 ] Promedio
‘_ Geometria [ 460 J Promedio
Mddulo de

habilidades blandas:

| Evaluacién
_jPHabilidades blandas ] 645 _-—“] Experto
: Pensamiento critico ‘ 46'; ] Aprendiz
Solucién de_prdo_blemas ‘ I. 487 ‘ Aprendiz
: Liderazgo ‘ 489 ] Aprendiz
Autogestion ] 573 ] Aprendiz
| Toma de decisiones ‘ 667 ] Experto
| ‘Ebajo en equipo —[ ) _4_89_ — 1 Aprendiz
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TORNEO DE LA AMISTAD 2025:
IMPULSANDO LA FRATERNIDAD A TRAVES DEL DEPORTE

Del 10 al 18 de noviembre, la ciudad de Aguascalientes fue sede del Torneo de la Amistad 2025, el evento deportivo

estudiantil mas grande de América Latina.

La Red de Colegios Mano Amiga tuvo una participacion sobresaliente, destacando por su entrega, trabajo en equipo y
alegria en cada competencia. En esta justa deportiva, el Colegio Mano Amiga Tapachula obtuvo la Copa de la Amistad

en la Fase 1, un reconocimiento que refleja el esfuerzo, la disciplina, la practica de valores y el espiritu deportivo de todos

nuestros atletas.

SE OBTUVIERON 29 125 medallas
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FORTALECEMOS EL LIDERAZGO Y LA VISION
DE NUESTROS DIRECTORES DE COLEGIOS:
SEMINARIO DE DIRECTORES

Del 30 de marzo al 4 de abril, la Red de Colegios Mano Amiga celebro el Seminario de Directores 2025 en el Centro de
Retiros CIDEM, ubicado en Amecameca, Estado de México. Este encuentro reunio a los 20 directores de los colegios
Mano Amiga en México, el director del colegio en Guatemala, a dos directores de Colombia y a dos de Venezuela,

ademds de colaboradores de las oficinas centrales.

El seminario tuvo como objetivos principales renovar la experiencia de la mistica del Regnum Christi para transmitirla a
los equipos de trabajo, fortalecer el estilo de acompanamiento y formarse integralmente para ser mejores formadores y

lideres.
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IMPULSAMOS LA
MEJORA CONTINUA EN
LA FORMACION
INTEGRAL DE LOS
ALUMNOS A TRAVES DE

NUESTRA ENCUESTA DE
SATISFACCION

Durante este aflo logramos
tener un promedio nacional de
3.89 de satisfaccion en una
escala que va del 1al 5, donde
se evaluaron cuestiones
académicas, de atencion,
infraestructura,
comunicacion, pertenencia
y servicios escolares.
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Del 17 al 19 de agosto celebramos la Convencion

FORTALECEMOS Nacional Mano Amiga 2025 bajo el lema
A NUESTRO "Todos somos formadores".

EQUIPO PARA . . .

En un exitoso esquema hibrido con conferencias
TRANSFORMAR virtuales y dinamicas presenciales, en los colegios
LAS AULAS reunimos a 1,048 colaboradores de nuestros

20 planteles en México y Guatemala, junto
al equipo de las oficinas centrales de México y
Monterrey, para impulsar su desarrollo académico
y espiritual.




CONECTAMOS
TALENTO CON
OPORTUNIDADES

LABORALES una comunidad de 1,062

colaboradores, directivos, docentes,

académicos y administrativos trabaja
dia a dia en nuestros 21 colegios para

construir el futuro de nuestros estudiantes.



CAPACITACION DOCENTE:
BUSCANDO IMPULSAR EL
CONOCIMIENTO Y LAS
HABILIDADES DE NUESTROS
PROFESORES

CURSO IMPACTO EN EL
NUMERO DE ASISTENTES
8 webinars de capacitacion a 550
distancia Mano Amiga
Programa Internacional de 102
Acompafnamiento (PIA)
Curso en linea en la plataforma 74
académica Semper Altius (LAPZO)
Cursos de actualizacion Santillana 250
Curso sobre formacion del caracter 75
Curso sobre formacioén catdlicay
formacion para el amor 65

21



HONRAMOS EL. DESEMPENO EXCEPCIONAL
DE NUESTROS COLABORADORES

La Red de Colegios Mano Amiga otorgd el Premio
Jorge Mario Bergoglio 2025 a 2 de sus docentes
mas destacados.

El Mtro. José Ramirez, de Mano Amiga Conkal,
fue galardonado como Mejor Director por su
destacada gestion en excelencia académica,
desarrollo espiritual y sustentabilidad.

Por su parte, la Mtra. Rosa Lilia Eb Cob3, de
Mano Amiga Cancun, recibié el reconocimiento
a la Mejor Formadora en mérito a su trayectoria
impecable y firme compromiso con los valores de

la institucion.




CONTINUAMOS FORTALECIENDO EL DESARROLLO
INTEGRAL DE NUESTROS DIRECTIVOS Y COLABORADORES

De enero a abril, 21 directivos, pertenecientes a la segunda generacién del PIA tomaron de manera virtual el Progra-
ma Internacional en Acompanamiento.

En septiembre de este mismo ano, 102 personas, colaboradores de los 21 colegios y las oficinas centrales también
iniciaron el PIA Mano Amiga, impartido en linea por la Universidad Francisco de Vitoria, desde Madrid Espafa.

El objetivo del programa es formar una visién del acompanamiento como modelo relacional centrado en la persona,
capaz de responder a las necesidades humanas del contexto actual.

Esta formacién internacional consolida el compromiso de Mano Amiga con la excelencia educativa y el desarrollo
integral de su comunidad.




ESPACIOS SEGUROS,

INFANCIA PROTEGIDA:

NUESTRO PROGRAMA

DE AM B| E NTES En Mano Amiga protegemos la integridad y dignidad
de nuestros alumnos a través del Programa de

S EG U ROS Ambientes Seguros, que establece principios,
normas y procedimientos de prevencion.

Ademas de tener reuniones de seguimiento
continuamente con los 21 colegios de la Red,
capacitamos continuamente a nuestro personal
para garantizar espacios seguros y actuar ante

cualquier situacion de riesgo.

Este ano registramos los siguientes
avances en formacion a través de los
Cursos:
Prevencion violencia digital, por Early Institute
Ambientes Seguros: Proteccion en la Practica
Ambientes Seguros: Cultura del Cuidado
Ambientes Seguros en la Red de Colegios Mano
Amiga
Ambientes Seguros, haciendo equipo en la

prevencion







Alan Enrique Sainos Torres

Médico Cirujano Dentista | Egresado Mano Amiga Conkal

Alan cursé primaria y secundaria en Mano Amiga Conkal y
concluyd sus estudios profesionales en la Universidad
Andhuac Mayab, donde se gradué como Médico Cirujano
Dentista. Reconoce que este logro es también reflejo de los
valores, la disciplina y la educacion integral que recibié en
la institucion, la cual sentd las bases de su compromiso,
responsabilidad y vocacion de servicio como profesionista
de la salud.

“Al graduarme como Médico Cirujano Dentista por la
Universidad Andhuac Mayab, reconozco que este logro es
también reflejo de los valores, la disciplina y la educacién
integral que recibi en Mano Amiga. Ahi aprendi no solo
conocimientos académicos, sino principios humanos que
han guiado mi camino personal y profesional.”

Lleva con orgullo haber sido parte de Mano Amiga y espera
que su trayectoria refleje el gran trabajo que la institucion

realiza en la formacion de sus alumnos.
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La formacion pastoral brinda la dimensiéon
humana y espiritual indispensable para desarrollar
|la conciencia, los valores éticos, la resiliencia y el

- RN R

sentido de trascendencia en la vida diaria.

En este ano nuestros logros fueron:

175
91

51
807
1,068
829

39
289
32

23
233
1,182
132
446
6,904
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Talleres para padres de familia

Actividades de formacidon con padres de familia
Retiros para colaboradores

Participantes en la Megamision de Semana Santa
Alumnos recibieron la Primera Comunion

Alumnos recibieron el sacramento de la Confirmacion

Parejas recibieron el sacramento del Matrimonio

Personas recibieron el sacramento del Bautismo

Miembros del equipo de Pastoral

Adultos participantes en la Reunién Anual de Formadores del ECYD presencial
Coordinadores de formacioén catdlica participantes en el Seminario de Capacitacion
Caballeros y damas del altar

Alumnos en el ECYD (grupo catdlico de adolescentes)

Alumnos en el Reino (grupo catdlico de jévenes)

Colaboradores y padres de familia en el Reino (grupo catélico)
Participantes en las Peregrinaciones Marianas



LOGROS E
PROYECTOS
ESPECIALES
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SORTEO MANO AMIGA:
FRUTOS DEL SORTEO

Gracias a los recursos recaudados en el Sorteo 2024,
junto con un apoyo complementario de parte de
nuestros benefactores —en especial de los
presidentes de nuestro Patronato— este ano se hizo
posible un proyecto muy significativo para nuestra
comunidad escolar en el Colegio Mano Amiga
Querétaro: la remodelacion del salén de usos
multiples.

Este espacio, que ha sido completamente renovado,
representa hoy un entorno mas digno, seguro y
funcional para todos. Se ha convertido en un lugar
adecuado para realizar eventos escolares,
celebraciones institucionales, reuniones formativas
con padres de familia y actividades pastorales,
promoviendo asi una mejor convivencia y
fortaleciendo nuestra identidad como
colegio.




CONFERENCIAS MAGISTRALES
QUE TRANSFORMAN E INSPIRAN

A través de nuestras conferencias magistrales
buscamos fomentar el desarrollo integral y el
pensamiento critico en la comunidad educativa por
medio de charlas con expertos que acerquen
conocimientos de vanguardia, inspiren el liderazgo
con valores y promuevan el compromiso con la

transformacion social.

MES CONFERENCISTA TEMA ASISTENTES

.. “Papas de algodén,
Marzo Trixia Valle hijos de cristal” 1,895

“Inocencia en riesgo:
sexualizacién de nifas
Yy nifos en redes sociales”

Octubre Olaf Oceguera Sl e © valoreﬁ,
cosechando futuro

Renata Diaz y
Candido Pérez
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NUESTROS INGRESOS DE ESTE ANO: $383,054,330

Fondos

Bajo
oOtros Custodia
ingresos (FBC)

$32.631110 $16,204,

8.5% 783
v 4.2%

Inscripciones
y colegiaturas

Aportaciones $229110,998
Regnum Christi 59.8%

$61,589,844
16.1%

Padrinos y
campanas

$19,822,019 Fundaciones
5.2% y empresas

$23,695,576
6.2%




NUESTROS EGRESOS DE ESTE ANO: $383,054,330

Coordinacion

Gastos operati\(os Nacional
de colegios $50,713,324

$40,388,613
Mantenimiento
y mejoras
$25,723,332

Inversionesy
equipamiento

$22,141,661

w Salud
$4,4741M

Profesoresy drmin y
académicos Administracion
y personal de apoyo

$162,701,506 $76,911,784




INVERSIONES

Edificios y Terrenos $17,689,538
Equipo de Computacion $ 2,466,286
Mobiliario y equipo $ 1,985,836
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"Convertir cada esfuerzo en una
oportunidad y cada recurso en una semilla
de esperanza es el verdadero significado de
transformar vidas"

Durante este ano, el pilar mas sdélido de nuestra labor ha sido la
confianza constante de las empresas que, afno con ano, siguen
apostando por nuestro trabajo y respaldando nuestro compromiso a lo
largo del tiempo.

A este legado se suman nuevas alianzas estratégicas con empresas que
han comprendido que el futuro es hoy y que invertir en la educacion de
la nifez es la via mas urgente para transformar nuestra sociedad.

Agradecemos especialmente a la empresa Gentera que cumple 10 anos
apoyando con el proyecto “Becas para hijos de Colaboradores de
Compartamos Banco, beneficiando a 750 alumnos en 14 estados de la
Republica.

A Fundacion Soriana que, a lo largo de 15 afos, nos ha apoyado con la
“Campana de Redondeo” a nivel nacional beneficiando a 400 alumnos
en 12 Colegios Mano Amiga.

Nuestro agradecimiento también a Alsea por su compromiso de dos
décadas con la educacién, beneficiando a mas de 1,500 alumnos con
becas desde primaria hasta bachillerato en el Colegio Mano Amiga
Chalco y apoyando activamente a 150 estudiantes en los ultimos cuatro
anos en Mano Amiga Acapulco.

Gracias a esta red de generosidad, miles de nifos se han visto
beneficiados, encontrando en nuestras aulas un espacio para
desarrollarse y construir un mejor porvenir.

Detras de cada uno de ellos hay familias enteras que han recibido el
apoyo, con la tranquilidad de saber que cuentan con una mano amiga
dispuesta a caminar junto a ellos en la educacién y formacién de sus
hijos.

"‘ Alsea” CF

MITSUBISHI
MOTORS FUNDACION

. 2O,
@ : (H-E-B)
- Sor !ﬂ,ﬁﬂ c::mumdad

&ﬂ] Liveroool  concrédito

@ . e, . 79
/r'/% rencin Chisecsal . //(/ Yevsrce

‘@D

Dibujando
un Manana

SANTILI.ANA 'iﬁ“ GNP fundocuon sm

SEGUROS Juntos cuidamos |a edu




PROGRAMA PADRINOS 2025

Nuestro programa mas relevante para apoyar a nuestros
alumnos obtuvo los siguientes resultados:

« 271 Padrinos nuevos se integraron al Programa
Padrinos, 7% mas que en el aho anterior.
En lealtad, el indicador de permanencia de apoyo
mayor a 5 aflos se ha mantenido por encima del 50%.

:COMO PODEMOS APOYAR A
MANO AMIGA?

'I Convertirse en benefactor de alguno de
Nuestro proyecto requiere de ® nuestros alumnos a través de nuestro
ayuda externa para seguir siendo Programa Padrinos Mano Amiga:
sustentable. www.manoamiga.mx/padrinos

2 Apoyando con donativos econdmicos para
® infraestructuray equipamiento.

PARA MAS INFORMACION SOBRE COMO 3 Participando a través de voluntariados en
AYUDAR A COLEGIOS MANO AMIGA VISITA ® nuestros colegios Mano Amiga.

NUESTRA PAGINA:
Ayudando con la difusion de nuestra obra
4. entre conocidos o en medios de

WWW.manoamiga.mx
padrinos@manoamiga.edu.mx comunicacion socialmente responsables.
800 PADRINQOS (723 7466)
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PUNTO DE PARTIDA:

DE ENTENDER LAS OPORTUNIDADES A
LA POSIBILIDAD DE APROVECHARLAS

La Red de Colegios Mano Amiga busca ampliar la mirada para

los siguientes anos, mediante el disefio de un modelo sostenible,
escalable y de mayor impacto.

Las lineas que se pretenden desarrollar se resumen en 4
proyectos:
1.

"Aula 2.0": generar un nuevo modelo educativo basado en
valores institucionales y mejores practicas adaptadas a las
realidades de los alumnos y padres de familia de Mano Amiga.
"Raiz y Trascendencia": redefinir nuestra estrategia de
comunicacion y mejorar la medicion de nuestro impacto
social y evangelizador.

"Patronato Maestro": formar un modelo de patronatos
locales para convertir cada colegio en un canal para lograr
apoyo de empresarios y bienhechores.

. "Innovacién Operativa": construir un modelo operativo

estandarizado, eficiente y apoyado en nuevas herramientasy
tecnologia.
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ACAPULCO
AGUASCALIENTES
CANCUN
CONKAL
CHALCO
GUADALAJARA
GUATEMALA
LA CIMA
LEON
LERMA
MONTERREY
MORELIA
PIEDRAS NEGRAS
PUEBLA
QUERETARO
SANTA CATARINA RED DE COLEGIOS MANO AMIGA
TAPACHULA Acueducto Rfo Hondo #218

TIUANA Lomas Virreyes, Lomas de Chapultepec
TORREON Miguel Hidalgo, CDMX, C.P. 11000

VILLAS DE SAN JUAN WWW.manoamiga.mx
ZOMEYUCAN contacto@manoamiga.edu.mx

/ColegiosManoAmigaMx
/ManoAmigaMx

/manoamigamx/

- [@F -

/ColegiosManoAmiga/




